POLITICA DE EXERCICIO DE DIREITO DE VOTO

CAPRI INVESTIMENTOS LTDA.
(“Sociedade”)

Referéncias normativas principais: Resolugdo CVM n° 21/2021 e Resolugdo CVM n°® 175/2022, em suas versdes
vigentes; Codigo ANBIMA de Autorregulagdo de Administracdo e Gestao de Recursos de Terceiros e respectivas Regras
e Procedimentos, inclusive as regras aplicaveis ao exercicio de direito de voto em assembleias; e demais normas aplicaveis

aos veiculos sob gestdo da Sociedade.

1. Objetivo e Abrangéncia

1.1. A presente Politica de Exercicio de Direito de Voto (“Politica de Voto™) estabelece os
principios, critérios, responsabilidades e procedimentos adotados pela Sociedade no
exercicio do direito de voto decorrente de ativos detidos pelas classes de fundos de
investimento sob sua gestdo (“Classes”), sempre em beneficio dos cotistas € em observancia
aos deveres fiduciarios da Sociedade.

1.2. A Politica de Voto observa a regulamentagdo da Comissdo de Valores Mobilidrios —
CVM, em especial as Resolugdes CVM n° 21/2021 e n® 175/2022, em suas versdes vigentes,
bem como o Cédigo ANBIMA de Autorregulagao de Administragao e Gestao de Recursos
de Terceiros e suas Regras e Procedimentos aplicaveis.

1.3. Esta Politica aplica-se as Classes sob gestdo da Sociedade sempre que os ativos
integrantes de suas carteiras confiram direito de voto, observadas as hipoteses de voto
facultativo, dispensa ou inaplicabilidade previstas na regulamentac¢do, na autorregulacao, no
regulamento ou no Anexo-Classe aplicavel.

1.4. Sem prejuizo do disposto nesta Politica, serdo observadas as regras especificas
aplicaveis a categoria do fundo ou da Classe, inclusive as constantes dos Anexos
Complementares da ANBIMA, prevalecendo a regra especifica em caso de divergéncia.

1.5. A estratégia de investimento da Sociedade, como pratica ordinaria, busca exposi¢des
minoritarias € ndo tem por objetivo adquirir posi¢cdes majoritdrias, controle societario ou
ingeréncia na administracdo cotidiana de emissores ou veiculos investidos. O exercicio do
voto sera utilizado para prote¢ao dos interesses econdmicos, financeiros e de governanca
das Classes e de seus cotistas, sem prejuizo do exercicio obrigatdrio do voto quando
aplicavel.

2. Principios

2.1. A Sociedade exercerd o direito de voto com diligéncia, boa-f€, independéncia, lealdade,
transparéncia e objetividade, buscando o melhor interesse dos cotistas e a preservagao ou
valorizagao dos ativos das Classes.

2.2. A decisao de voto observard, conforme aplicavel, a materialidade da matéria, o impacto
econdmico e juridico para a Classe, a qualidade de governanca do emissor ou do veiculo
investido, a prote¢do de direitos de credores ou cotistas, os riscos envolvidos, os custos
associados ao exercicio do voto e a relevancia da posi¢do para a carteira.
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2.3. O exercicio do voto ndo sera orientado por interesses comerciais proprios da Sociedade,
de seus socios, administradores, colaboradores ou partes relacionadas, nem terd por
finalidade obter controle ou influéncia indevida sobre o emissor ou veiculo investido.

2.4. A Sociedade podera deixar de exercer o voto nas hipdteses previstas nesta Politica e na
autorregulagdo aplicavel, desde que a decis@o seja compativel com os interesses da Classe
e, quando cabivel, devidamente registrada e justificada.

3. Potenciais Conflitos de Interesse

3.1. A area de Gestao devera identificar situagdes que possam caracterizar potencial conflito
de interesses relacionado a matéria submetida a assembleia e, sempre que houver duvida
razoavel, submeté-las previamente a area de Compliance.

3.2. A 4rea de Compliance avaliard a existéncia, a materialidade e a possibilidade de
mitigacdo do conflito, preservada a segregacdo entre as fungdes de controle e a decisao de
mérito de investimento.

3.3. Caso o conflito seja considerado ndo sandvel ou ndo seja possivel implementar medidas
de mitigacao em tempo habil, a Sociedade devera, em regra, abster-se de votar ou deixar de
participar da deliberagdo, mantendo registro da ocorréncia e da respectiva justificativa.

3.4. Excepcionalmente, o voto em situacao de potencial conflito podera ser exercido quando
houver medidas suficientes de mitigacdo, manifestacio favoravel de Compliance e
documenta¢dao da fundamentacdo que demonstre a prevaléncia do melhor interesse dos
cotistas.

4. Processo de Decisao e Formalizacao

4.1. A érea de Gestao ¢ responsavel pelo controle e pela execugdo desta Politica de Voto,
sob a responsabilidade do Diretor responsavel pela atividade de gestdo de recursos, a quem
caberd a decisdo final de voto, sem prejuizo das competéncias atribuidas a outros 6rgaos
internos pela governanca da Sociedade.

4.2. A Sociedade poderd tomar conhecimento das assembleias por comunica¢do do
administrador fiduciario, custodiante, emissor, agente fiduciario, escriturador, prestador de
servigo, plataforma eletronica, sistema de mercado ou outra fonte considerada idonea.

4.3. Recebida a convocagdo, a arca de Gestdao avaliara a ordem do dia, os documentos
disponiveis, os prazos e procedimentos de voto, a posi¢ao detida pelas Classes, a relevancia
da matéria, a existéncia de conflitos de interesses e os custos associados a participacao.

4.4. A recomendacdo de voto podera considerar, entre outros fatores: (i) impacto no valor,
risco, liquidez ou retorno do ativo; (ii) alteragdo de remuneragao, prazo, garantias ou demais
direitos econdmicos; (iii) dilui¢do ou modificagcdo de direitos politicos ou patrimoniais; (iv)
alteragdes relevantes na governanga, administragdo ou gestdo do emissor ou veiculo; e (V)
efeitos sobre a estratégia e o perfil de risco da Classe.

4.5. Considerando a estrutura enxuta da Sociedade, ndo haverd comité permanente
exclusivamente dedicado ao exercicio de voto. Matérias de maior materialidade,
complexidade ou impacto poderdo ser submetidas ao Comité de Investimentos ou a
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discussdo entre os responsaveis pela Gestdo, sem transferéncia da responsabilidade do
Diretor de Gestao pela decisao final.

4.6. A decisdo e sua formalizacdo deverdo ser passiveis de verificagdo. A Sociedade
mantera, conforme aplicavel, registros da convocagao, documentos analisados, avaliacao de
conflitos, decisdao de voto, justificativa, orientagdo transmitida a representante ou terceiro,
comprovante do voto e comunicacdo realizada aos investidores ou ao administrador
fiduciario.

4.7. Caso a Sociedade opte pelo ndo exercicio do voto em hipdtese na qual a participagao
fosse esperada segundo esta Politica, a motivagao devera ser registrada internamente.

5. Comunicacio e Registro do Voto

5.1. Os votos proferidos em matérias sujeitas & comunicagdo serdo disponibilizados aos
investidores da respectiva Classe por meio do site da Sociedade ou do Administrador
Fiduciario, conforme a estrutura operacional aplicavel, observados os prazos previstos na
regulamentacado e autorregulacdo aplicaveis.

5.2. A comunicacdo deverd conter, de forma objetiva, a identificagdo da assembleia, a
matéria relevante, o teor do voto e, quando pertinente, justificativa sumaria da decisao.

5.3. O dever de comunicagdo aos investidores ndo se aplica as matérias protegidas por
acordo de confidencialidade ou sigilo legal ou regulatério, as decisdes consideradas
estratégicas pela area de Gestdo, devidamente arquivadas, e as matérias de voto facultativo
quando a autorregulagdo dispensar a comunicagao.

5.4. Sempre que necessario para o cumprimento das obrigacdes informacionais da Classe, a
Sociedade encaminhara ao Administrador Fiduciario as informagoes relativas aos votos em
prazo compativel com a divulgacdo aos investidores.

5.5. Os registros e documentos relacionados ao exercicio ou ndo exercicio do voto serdo
mantidos pelo prazo minimo exigido pela regulamentacdo e autorregulacdo aplicaveis e
ficardo a disposi¢do da CVM, da ANBIMA e dos demais 6rgaos competentes, quando
solicitados.

6. Contetidos para Voto Obrigatdrio

6.1. Sem prejuizo das regras especificas aplicaveis a cada categoria de fundo ou Classe, o
exercicio do voto serd obrigatdrio nas matérias relevantes definidas pela autorregulagao
aplicavel, observadas as excegdes previstas na Secdo 7 desta Politica.

6.2. Em relacdo a agoes, seus direitos e desdobramentos, constituem matérias de voto
obrigatorio, quando aplicavel: (i) elei¢do de representantes de acionistas minoritarios no
conselho de administragdo; (ii) aprovacdo de planos de opcdes de compra de acdes para
administradores que incluam opgdes “dentro do preco”; (iii) aquisi¢do, fusdo, incorporagao,
cisdo, alteracdo de controle, reorganizagdo societaria, alteragdo ou conversao de agdes ou
mudanca estatutaria que possa gerar impacto relevante no valor do ativo detido pela Classe;
e (iv) matérias que impliquem tratamento diferenciado relevante aos titulares dos ativos.

6.3. Em relagdo aos demais ativos e valores mobilidrios detidos pelas Classes, constituem
matérias de voto obrigatdrio alteragdes relevantes de prazo ou condigdes de pagamento,
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garantias, vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra ou remuneracao
originalmente acordadas para a operagao.

6.4. Especificamente em relacdo a Fundos de Investimento Financeiro — FIF, quando
aplicavel, constituem matérias de voto obrigatorio: (i) alteragdo da politica de investimento
que modifique a categoria, o tipo ou a classificagdo ANBIMA do fundo ou da Classe; (ii)
mudanga de Prestador de Servigo Essencial que ndo integre o mesmo conglomerado ou
grupo econdmico; (iii) aumento de taxa de administra¢do, gestdo, performance ou taxa
maxima de distribui¢do, ou criagdo de taxa de ingresso ou saida; (iv) alteragcdo das condigdes
de resgate que aumente o prazo de saida; (v) fusdo, transformacao, incorporacio ou cisao
que altere as condigdes anteriores; (vi) plano de resolucdo de patrimonio liquido negativo
de Classe com responsabilidade limitada dos cotistas; e (vii) liquidagdo do fundo ou da
Classe, bem como outras assembleias cuja obrigatoriedade decorra da regulamentagdo
aplicavel.

6.5. Especificamente em relagdo a Fundos de Investimento Imobiliario — FII sob gestdo da
Sociedade, quando aplicavel, constituem matérias de voto obrigatério, além das demais
previstas na autorregulacdo: (i) alteragdes na politica de investimento ou no objeto do
regulamento; (i) mudanga de Prestadores de Servicos Essenciais ou de Consultor
Especializado relevante, ressalvadas substitui¢des dentro do mesmo conglomerado ou grupo
economico, quando admitidas; (iii) criacdo ou aumento das taxas previstas na
autorregulagdo; (iv) apreciacao de laudo de avaliacdo de bens e direitos utilizados na
integralizacdo de cotas; (v) eleicdo de representantes dos cotistas; (vi) fusdo, incorporacao
ou cisdo que altere as condig¢des anteriores; (vii) liquidacao; e, no que se refere a imoveis
integrantes da carteira do FII, aprovacao de despesas extraordinérias, orgamento, elei¢do de
sindico ou conselheiros e alteragdo de convencdo de condominio que possa impactar a
liquidez do imovel.

6.6. Para outras categorias de fundos, inclusive aquelas sujeitas a regras especificas ou
hipoteses de inaplicabilidade, a Sociedade observara o respectivo Anexo Complementar da
ANBIMA e a regulamenta¢do da CVM vigente.

7. Conteudos para Voto Facultativo e Hipoteses de Niao Exercicio

7.1. O exercicio do voto ficara a critério da Sociedade quando: (i) a assembleia ocorrer em
cidade que nao seja capital de Estado e nao for possivel voto a distancia ou participacao
eletronica; (ii) o custo relacionado ao voto ndo for compativel com a participagdo do ativo
na carteira da Classe; ou (iii) a participagdo total das Classes sob gestdo sujeitas ao voto na
fragdo votante da matéria for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhuma Classe possuir mais
de 10% (dez por cento) de seu patrimoénio no ativo em questao.

7.2. O voto que seria obrigatorio tornar-se-a facultativo nas hipoteses de: (i) conflito de
interesses ou insuficiéncia de informagdes, mesmo apds solicitagdo de esclarecimentos
adicionais; (i1) Classes Exclusivas cujo Anexo-Classe preveja expressamente que o gestor
ndo estd obrigado a exercer o direito de voto; (iii) ativos de emissor com sede social fora do
Brasil; e (iv) certificados de deposito de valores mobiliarios.
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7.3. Nas matérias nao classificadas como obrigatodrias, a Sociedade podera exercer o voto
sempre que entenda que a deliberag@o possa produzir efeito material sobre o valor, o risco,
a liquidez, os direitos econdmicos ou a governanga do ativo ou da Classe.

7.4. A caracteristica ordinariamente minoritaria das posi¢cdes mantidas pela Sociedade
podera ser considerada na analise de materialidade das matérias facultativas, sem afastar o
cumprimento das hipdteses de voto obrigatorio previstas na regulamentagcdo e
autorregulagao.

8. Voto a Distincia e Contratacéio de Terceiros

8.1. A Sociedade privilegiara, sempre que disponivel e operacionalmente adequado, o
exercicio do voto por meio eletronico, boletim de voto a distancia, consulta formal ou outro
mecanismo remoto admitido pela regulamenta¢do ou pelos documentos do emissor ou
veiculo.

8.2. A Sociedade podera nomear procurador, representante, Administrador Fiduciario,
agente especializado ou outro terceiro para exercer o voto, desde que a orientacdo seja
previamente definida pela area de Gestao e sejam observados os poderes de representacgao,
os procedimentos operacionais e os potenciais conflitos de interesses.

8.3. A contratacdo ou utilizagdo de terceiro ndo transfere a responsabilidade da Sociedade
pela decisdo de voto. As orientacdes transmitidas e as evidéncias do voto deverdo ser
mantidas nos registros internos.

8.4. Quando necessaria procuragdo, esta devera conter poderes compativeis com a
assembleia e com a orientagdo de voto definida pela Sociedade.

9. Revisao da Politica

9.1. Esta Politica sera revisada, no minimo, a cada 2 (dois) anos e, extraordinariamente,
sempre que houver alteracdo relevante na regulamentacdo, autorregulacdo, estrutura da
Sociedade, produtos sob gestdo ou procedimentos operacionais que impactem o exercicio
do direito de voto.

9.2. As alteragdes materiais deverdao ser aprovadas pela administracdo da Sociedade,
mantidas em controle de versdes e refletidas na versdo disponibilizada no site da Sociedade,
conforme aplicavel.

10. Duvidas e Informacoes Adicionais

10.1. A area de Compliance esta a disposic¢ao para esclarecer duvidas sobre a aplicagdo desta
Politica, especialmente quanto a potenciais conflitos de interesses, interpretacao de regras e
requisitos de documentagao.

10.2. Esta Politica devera permanecer disponivel para consulta no site da Sociedade, em sua
versao vigente, sem prejuizo de outras formas de divulgacao exigidas pela regulamentacao
ou autorregulagao.
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Controle de versoes

Versao Responsavel Data Descricao

Abril/2024 Leonardo Moreira Abril/2024 Versdo-base recebida
para revisao.

Agosto/2026 Diego Salvatti Agosto/2026 Atualizagdo
regulatoria,

autorregulatoria e de
controles internos.
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